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SUL POTERE D'ACQUISTO
La Fim avverte:
wSelinflazione sida
aconsuntivobisogna
riconoscere gli ametrati
conmeccanismi di tutelas
Cristina Casadel

mm [l riconoscimentodellaumen-
to per taeti i lvorcor, secondo |a
nuova proposta di Federmeocani-
cae Assistal (sivedaalro pezzoin
paging) per il rinnovo del contrat-
todeimetalmeccanicisblocea una
tractaciva che, pur avendo gia af-
frontato molti temi - dalla previ-
denzacomplementare, alla sanich
Integrativa, alla formazione, al-
Fapplicazione del testo unico per
la rappresentanza, all'orario di la-
vore - non ha mai fatte quei passi
avantineosssar per avviarsiverso
la fase conclusiva. «f una trattati-
vaampia e complessan, osserva il
segretano generale della Fiom,
Marizio Landind, ma certamente
fa nuova propasta defle imprese
wgie di mezzo molti cstacoli. «T1
negoziwo si era di fato bloccato
eulls questions salsrialo o dol ep-
porto tra contratto nazionale ¢
contratto aziendale - continua
Landing - La propostadi oggsi (e,
adr) produce un cambiagmento
delleposizionicheFedermeccani-
CaClaveva presentato o scorso 22
dicembre.Dal puntodi vistanego-
zizde per noi ci sono le condizioni
perpoterpartiredalizotobreeves
rificare le possibilich & giungere a
unineesa.Conlastessafranchezza
vadettoche nonskimoinpresenza
dellasoluzione arusttti problemis.

1l nodo dei nodi per i sindacati
restailsalario madstato moltoap-
prezzato.come rilevail segretario

generale della Jilig, Rocco Pa-
lombella che «gli sumenti salaria-
li rguardano Pingera platea des -
voratori metalmeccanici, anziche
unaminoranza deflastessas, Peri
sindkacati, perd, «i minimi salariali
del contracto devono recuperare
integralmente il valore dell'infa-
zione che non pud essere sostitui-
o da forme di welfare. Si pud di-
sauteredellunoedell'altro, mari-
guardano problemi divers dei la-
voratoris, interpreta Landini, Se
sono state fatte delle aperture sul
calcolo dell'inflazione ex post in
mododaavereundatocerio,ciso-
no molee perplessita sulla propo-
sta del decaloge, perché per i sin-
dacati l'inflazione va pagata inte-
gralmente« Il recupero inflattive
deve essere riconosciutoin pieno
@ per tuttix, dice Marco Bentivo-
gli, segretario generale delka Fim.
Noa solo, «Se I'inflazione =i di a
consuntivo dopo 18 mesd, - contl-
nua Bentivogli - bisogna ricono-
sceregliarretraticonmeccanismi
di tutela, altrimenti troppi mesi
sanza tutela di potare dacquisto
restino pesantemente scoperti.
Con un'inflazione bassy, ricono-
scerne quote minime ¢ su basi di
caleoloridocte & assurdos. Anche
pet Palombells ¢osh come sono
strutturati, gli aumenti enoa per-
mettonnil pienn recupern del po-
tere di acquisto delle regsribuzioni
deilavoratoristessi.Oltre aessere
un problema di quanticd, lo & so-
prattutto dal punto di vista del
principios. I prossimoincontroé
stato fissacoper il 1z orobre quan-
do. dice Palombelly, «presentere-
meo Je nostre controdeduzioni
analitiches,
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La trattativa per il contratto dei
metalmeccanici riparte. Dopo
I'appello ariprendere il confronto
del presidente di Confindustria,
Vincenzo Boccia, gli industriali
mettono sul piatto i recupero
dell'inflazione ma con deca‘:ge
Significa, in pratica, un incasso di
80 vury nedi per le e blu sl fi-
ne deitre annidel periodo contrat -
tuale. Perisindacatisi rattadiun
passo avanti, ma non basta. Il ta-
volo & stato aggiomato cosi al 12
ottobre.

L'offerta di Federmeccanica
prevede, in particolare, per tutti i
lavoratoriun adeguamento deisa-
lari all'inflazione ex post e con un
meccanisino a scalare, Si parte da
un2016senzaincrementi. A i
re un «riconoscimento nel 2017 al
100% dell'inflazione consuntiva-
ta relativa al
2016, nel 2018
al 75% dell'in-
flazione 2017e,
infine, nel 2019
al 50% dell'in-
flazione 2018.

Kispetto  alla
piattaforma
gid presentata
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| metalmeccanici

Tute blu, si tratta

sul contratto:

"
offerti 50 euro
in un triennio
ai sindacati ar-
riva anche un
rafforzamento
degli elementi
di welfare
aziendale.«Ri-
teniamo che ci
siano tutte le
condizion! per
un esito positi-
voabrevedella
vertenza con-
trattualer, spie-
ga il presidente di Federmeccani-
ca, Fabio Storchi. Ma per il leader
della Fun, Marco Bentivogli, si
tratta diun «passe avantimainsuf-
ficientes, «ll recupero inflattivo
deve essere riconosciuto in pie-
110, € per tutti, con le basi dicalco-
lo condivise nei contratti prece-
dentix, aggiunge, Dello stesso pa-
rere il leader della Uilm, Rocco Pa-
lombelka: «Sicuramente & una pro-
posta diversa da quella del 22 di-
cembre scorso. Perd il decalage
previsto per il recupero a consun-
tivo dell'inflazione e una cosa che
non possiamo accettares. Anche
per il leader della Fiom Maurizio
Landini & «un passo avanti ma sul
salario ancora insufficientes.
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La vertenza

Metalmeccanidi,
nuova proposta
Pitivicina lasvolta

sulcontratto
di Rita Querzé

ontratto del
metalmeccanici: feri

Federmeccanica ha
presentato una nuova
proposta. Accolta da Fiom,
Fim e U@ con
complessiva favore ¢
qualche riserva. La
trattativa pone le basi per
un rinnovamento delle
relazioni industriali nel
settore. Ma potrebbe anche
fornire interessantl
primizie per
Paggiornamento del
modello generale di
contrattazione. Nella
proposta Federmeccanica,
la restituzione del potere
dacquisto avviene In parte
Con moneta sonante e in
parte con welfare (buoni
per spesa, benzina o libri
per esempio). Daltro canto
il governo si avia a mettere
[n Stabilita la detassazione
del welfare concesso con la
contrattazione di categoria
Per quanto riguanla la parte
cconomica, nulla sarchbe
riconosciuto nel 2006,
Cento curo di welfare ¢
100% Al recupero inflazlone
nel 2017, 150 curo di welfare
e 75% di inflazione nel 2008;
200 curo di welfare e 50% di
inflazione nel 2009, Gia
fissato un prossimo
Incontro il 12 ottobre. Ogui
la categorda ha posto Je basl
per mangiare Il panettone
incartato nel contratto, A
patto che akcuni nodi
vengano scloltl. Al sindacati
non piace la restituzione a
scalare dell'inflazione. E
ancora meno Ndea
dellassorbimento degli
aumenti del contratto nelle
parti fisse della
retribuzione gia presenti in
busta paga. Flom, Fim ¢
Llm per finire, nicchiano
anche sulla restituzione ex
post dell'inflazione. Ma per
Federmeccanica la
proposta formulata ieri pud
subire al massimo qualche
ritocoo.



