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FIAT; SGAMBATI (UILM): “GIÀ SUPERATA  IPOTESI  RIASSUNZIONE  40%” 
 
L’articolo su “Fabbrica società” del segretario generale della Uilm Campania ripreso 
in nazionale dall’agenzia di stampa Ansa 
 
 
''Ormai abbiamo superato abbondantemente l'ipotesi di riassumere il 40% dei lavoratori 

così come prevedeva l'accordo di cassa integrazione alla Fiat di Pomigliano d'Arco, uno 

degli stabilimenti tra i più giovani per età anagrafica degli operai: 37 anni''. E' quanto 

afferma Giovanni Sgambati, segretario generale Uilm Campania in un intervento su 

'Fabbrica e società, pubblicazione dell'organizzazione di categoria. Sgambati, dopo la 

verifica tra i vertici della Fiat e i segretari nazionali dei sindacati firmatari 

dell'accordo separato del 2010, fa un bilancio dello stato di avanzamento dell'intesa 

stessa. ''Siamo arrivati a già circa 700 vetture prodotte al giorno - aggiunge - le postazioni 

in linea di montaggio rispettano soprattutto i principi cardine della sicurezza, della salute, 

dell'ergonomia, un sistema che non ha eguali negli altri impianti dell'auto. Nella verifica 

con l'azienda si è deciso di anticipare un percorso di confronto e di formazione sulle 

caratteristiche nuove del contratto specifico di Pomigliano e del settore auto, anche 

perchè bisogna superare le resistenze culturali da entrambe le parti, pensando e 

realizzando una stagione che veda la partecipazione al processo produttivo, come un 

valore di collaborazione tra capitale e lavoro, e che permetta in un prossimo futuro 

di realizzare uno scatto in avanti proprio partendo dal settore auto - conclude il 

sindacalista - guardando sempre più all'esperienza tedesca, e trasformando la 

partecipazione in una assunzione di responsabilità attraverso veri e propri consigli 

di sorveglianza votati dai lavoratori''. 
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