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FIAT: PALOMBELLA (UILM): "ORA TOCCA AD AZIENDA ESPRIMERSI SU 
POMIGLIANO; È LINGOTTO A DOVER DARE RISPOSTA, NON 'VERTICE' 
SINDACATI" 
 
Le dichiarazioni di Rocco Palombella, Segretario generale della Uilm ad Alessandra 
Testorio dell'agenzia di stampa Adn Kronos 
 
 
Tocca a Fiat, ora, e non ai sindacati, rispondere sul destino dello stabilimento campano di 
Pomigliano D'arco.  E' il leader della Uilm, Rocco Palombella, a sollecitare così il Lingotto 
ad una posizione chiara al termine della settimana di incontri separati, con Fim Fiom e 
Uilm, per valutare le condizioni di un accordo con i sindacati sul rilancio del sito e 
l'investimento da 700 mln previsto dal piano industriale. Dal 'vertice' tra le tute blu di Cgil, 
Cisl e Uil, previsto per oggi e richiesto dalla Fiom, infatti, non potrà né  dovrà arrivare, per 
Palombella, nessuna parola determinante sulla trattativa. "Gli incontri, al momento, sono 
finiti. Ora tocca a Fiat fare un passo avanti. Ha voluto conoscere le nostre posizioni 
singolarmente. Ora deve dirci se da questi incontri é emersa una posizione conciliabile 
con la loro proposta o serve un approfondimento in plenaria. Ci dica se e quali nodi sono 
ancora da sciogliere", spiega, non aspettandosi per questo nulla di sostanziale dalle 
segreterie unitarie che si riuniranno questo pomeriggio. "La riunione con Fim e Fiom è 
sotto questo aspetto ininfluente. Sentiremo Fiom cosa ha da dire ma e' davvero singolare 
perché  io mi aspetto che sia l'azienda a dirmi cosa pensa non che sia Fiom a darmi una 
risposta. E poi le proposte unitarie si fanno solo con tavolo negoziale aperto", prosegue. 
"Sui 18 turni siamo d'accordo. Su cosa altro bisogna esprimersi, cosa devo rilanciare? Ci 
dica Fiat se sull'accordo dobbiamo prendere o lasciare e quali sono i veri nodi della 
vertenza", conclude.  
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